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Des femmes et
des hommes qui

cRam Qo mnin

pour toute la vie

. Académie d’Amiens
B Ministére de I’'Education nationale et de la jeunesse
Fonction publique de I'Etat

22% ENSEIGNANT(E) COORDONNATEUR(TRICE) DE LA MISSION DE LUTTE
CONTRE LE DECROCHAGE SCOLAIRE (ECMLDS)

g Académie d’Amiens — Département de I’Aisne — Bassin Saint-Quentin-Chauny

CATEGORIE: A CORPS : Enseignant

NATQRE DE L'EMPLOI: Contractuel ou QUOTITE : 100 %

titulaire

DOMAI_NE FONCTIONNEL : enseignement et REGIME INDEMNITAIRE : non précisé
formation

CONTEXTE DU POSTE : vacant DATE DE PRISE DE FONCTION : 02.09.2024

EXPERIENCE SOUHAITEE : OUI TELETRAVAIL POSSIBLE : NON

Descriptif de 'employeur:

Située au sein de la région académique Hauts-de-France, I'académie d’Amiens est composeée de
trois départements (Aisne, Oise et Somme). Elle est 'administration qui a la responsabilité de la
scolarisation de 354 700 éleves du 1¢" et du 2™ degrés. Pour assurer toutes les missions du service
public d'éducation, I'académie d’Amiens emploie 26 300 enseignants et 9 300 personnels non
enseignants (AED, AESH, administratifs, personnels de direction et d’inspection, personnels
medico-sociaux, conselllers principaux d’éducation...).

https://www.ac-amiens.fr/

Descriptif de la structure :

En résidence administrative en Centre d'Information et d'Orientation (CIO), I'ECMLDS est placé(e)
sous l"autorité hiérarchique du directeur de CIO. Dans le cadre de ses missions de coordination et
de professeur(e) principal(e) des actions MLDS, I'ECMLDS est sous l'autorité du/des chefs
d’établissement support de l'action MLDS.

La lutte contre le décrochage est une priorité nationale.

Au sein de la DRAIQO, le PAle de la Perséveérance accompagne la mise en ceuvre de la politique de
région académique de prévention et de lutte contre le décrochage scolaire dans les établissements
scolaires. Il mobilise et renforce I'action déterminante de la Mission de Lutte contre le Décrochage
Scolaire (MLDS) et favorise la nécessaire articulation entre les réseaux Formation Qualification
Emploi (FOQUALE) et les plates-formes de Suivi et d’Appui aux Décrocheurs (PSAD).

Descriptif du poste :

Sous l'autorité du directeur de CIO, vos missions sont les suivantes :
1. Repérer et accueillir,
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2. Remobiliser et accompagner,
3. Conselller, coordonner et former,
4. Evaluer

L'ECMLDS positionne son champ d‘action dans la mise en ceuvre et 'accompagnement de
dispositifs de prévention et de remeédiation dans le cadre du réseau FOQUALE.

Au CIO, cet agent est rattaché au dispositif d'accueil et d’accompagnement, sous l'autorité du

directeur de CIO. Il prend en charge le suivi:

- Desjeunes en situation de décrochage, notamment en lien avec les PSAD,

- Des jeunes en risque de décrochage, en lien avec le groupe de prévention du décrochage
scolaire (GPDS) des établissements du bassin d’éducation et de formation.

En établissement, il assure la fonction de coordonnateur et de professeur principal de |'action
MLDS. Dans ce cadre, sous l'autorité du chef d'établissement, il exerce les activités d’'ingénierie de
formation, de coordination pédagogique et d’accompagnement personnalisé des éleves. Il assure
pour partie la formation des éleves ainsi que le suivi des stages en entreprise. Il accompagne les
éleves dans leur parcours de formation ou d’'insertion. Il contribue aux différentes enquétes et au
repérage des jeunes.

Descriptif du profil recherché:

e Expérience dans le domaine de l'ingénierie de formation ou de la coordination
pedagogique.

e Aptitude a travailler en équipe.

e Connaissance du systeme éducatif et des dispositifs existants de lutte contre le décrochage
scolaire.

e Maitrise des techniques d’entretien.

e Qualités relationnelles et de communication.

A propos de l'offre :

Les dossiers de candidature comprenant une lettre de motivation et un curriculum vitae doivent
étre adressés, par courriel, a: draio@region-academique-hdf.fr avec copie a la division des
personnels enseignants :_ce.dpe@ac-amiens.fr

A l'attention de Madame SAINT-HUILE, DRAIO et Monsieur Fabien BERTELOOT, DRAIO adjoint.

Date limite de candidature : 08 JUILLET 2024
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